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(v Primavera

1. Primavera BSS

A PRIMAVERA Business Software Solutions dedica-se ao desenvolvimento e comercializagdo de solugdes de
gestdo e plataformas para integragao de processos empresariais num mercado global, disponibilizando solugdes
para as Pequenas, Médias, Grandes Organizagdes e Administrag&o Publica.

Cerca de 40 mil empresas, 0 que representa um universo de mais de 150 mil utilizadores, recorrem diariamente as
solugdes PRIMAVERA para optimizarem os seus processos de negécio, numa aposta ganha na digitalizagéo e
inovagao.

A PRIMAVERA BSS esta presente em Portugal, Espanha, Mogambique, Angola, Cabo Verde, Guiné-Bissau, e
Brasil, sendo lider de mercado em muitos destes paises.

Para este trajecto de sucesso em muito tem contribuido o compromisso assumido pela PRIMAVERA BSS desde a
sua criagdo, em 1993, no sentido de desenvolver solugdes de vanguarda que respondam antecipadamente as
necessidades futuras das empresas.

A PRIMAVERA BSS é uma empresa Certificada ISO 9001:2000 desde 2002. Em Janeiro de 2011 a PRIMAVERA
obteve a certificagdo CMMI nivel 2 que garante o cumprimento das melhores praticas de desenvolvimento de
Software, reconhecidas mundiaimente.

A PRIMAVERA opera no continente Africano desde 1996. O projecto de expans&o para Africa comegou com a
criagdo de uma rede de parceiros locais, mas a partir de 2006 assistiu-se ao reforgo desta estratégia com a abertura
de subsidiarias em Angola, nesse ano, e em Mogambique em 2010.

A aposta no mercado mogambicano prende-se com as elevadas perspectivas de crescimento de um mercado onde
a organizagdo conta actualmente com uma vasta rede de Parceiros de negécio e uma larga base instalada de
clientes. Com a abertura da nova subsidiaria em Maputo, em 2010, a PRIMAVERA procura acompanhar 0s seus
clientes na estratégia de expans&o internacional, apoiar os Parceiros locais, reforgar a posig&o da marca junto do
segmento das médias e grandes empresas e concretizar a estratégia de expans&o da sua actividade a todo o
territério Mogambicano.
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2. Introdugao

O sistema de gestao empresarial da PRIMAVERA alia as mais recentes novidades tecnolégicas a funcionalidades
que promovem a maxima produtividade das organizagdes, num ambiente harmonioso e intuitivo, impulsionando o
méaximo desempenho de cada um dos seus utilizadores.

Assente numa plataforma transversal caracterizada pela sua robustez, fiabilidade, integridade e seguranga, o ERP
PRIMAVERA inclui um conjunto de médulos totalmente integrados que permitem uma total fluidez de dados entre as
areas Financeira, Logistica, Tesouraria, Recursos Humanos, CRM, Activos, Projectos, entre outras.

Gragas a sua elevada capacidade de parametrizagao e configuragéo, disponibilizamos solugdes de gestéo para
micro e pequenas empresas, para empresas de média e grande dimens&o e para grupos empresariais, dando
resposta as necessidades especificas de cada organizag&o.

Esta memoéria descritiva diz respeito as versdes do ERP PRIMAVERA iguais ou superiores a versio 9.
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3. Descrigdo Geral do ERP
3.1. Logistica

Tratamento Integrado de todo o Circuito Comercial

Concebida numa logica de elevada flexibilidade e integragdo, a Logistica da resposta as necessidades especificas
de empresas dos mais variados sectores de actividade. O tratamento de todo o circuito comercial das empresas &
assegurado por areas que se interligam entre si de forma harmoniosa: Vendas, Compras e Inventarios.

A procura de solugdes cada vez mais avangadas e produtivas em areas como a gestéo de stocks e de armazeéns,
tratamento de pregos e de custos, gestao das ecotaxas, cores e tamanhos, assim como a aposta na flexibilizagao
crescente dos fluxos documentais e logisticos suportados fazem da area Logistica do ERP PRIMAVERA o produto
ideal para organizar este tipo de processos nas empresas.

A Logistica integra ainda o médulo de POS, destinado a empresas com vendas ao balcao, preparado para funcionar
de forma autonoma, em redes locais e em organizagdes com multiplas filiais.

A grande flexibilidade com que se definem e se utilizam os documentos e tabelas de apoio permite implementar o
circuito documental adequado as necessidades das empresas, evitando a introdugao repetitiva da informagéo em
miltiplas fases do seu tratamento. Por outro lado, a utilizagéo do VBA, conjugada com a possibilidade de criar novos
campos e tabelas, bem como definir novos mapas, permite fazer face as mais particulares necessidades de cada
organizagao.

Vendas e Compras

Os modulos de Vendas e Compras sdo uma ferramenta essencial para a gestao de listas de pregos e definigdo de
descontos, permitindo simultaneamente o tratamento de IVA e de cambios, o envio electronico de documentos, 0
apoio & encomenda, o tratamento de adiantamentos e encargos, o uso de cédigos de barras, a rastreabilidade de
movimentos, entre um vasto leque de funcionalidades.

Facturagao

A area de facturagao incluida no modulo de vendas permite o processamento de facturas com registo historico.
Estes registos s numerados com base em séries (definidas anualmente) aplicadas ao tipo de documento, com
mecanismos seguros que garantem a sua sequencialidade. Esta garantia pode ser evidenciada usando um dos
varios relatorios de consulta de documentos emitidos.

O registo e emisséo da factura (ou documento equivalente) incluem todos os elementos legalmente obrigatorios, de

acordo com o despacho do Ministério das Financas de Mogambique de 22 de Dezembro de 2012, com publicacéo
em BR a 29 de Fevereiro de 2012 - | Série — Numero 9, nomeadamente:

o Nome, firma ou denominag&o social e a sede ou domicilio do fomecedor de bens ou prestador de servigos
e do destinatario ou adquirente, bem como os correspondentes NUIT.
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¢ A quantidade (e respectiva unidade) e a designagao usual dos bens transaccionados ou dos servigos
facturados, com a possibilidade de mencionar, em linhas separadas, embalagens n&o transaccionadas com
mengao da sua devolugéo.

e O Prego liquido de imposto e outros elementos incluidos no valor tributavel

¢ As taxas e o montante de impostos devidos

e O motivo da n&o aplicagado do imposto, se for o caso

e Emiss&o da factura na moeda nacional

A impressdo da factura é feita na lingua nacional. Além de evidenciarem todos os elementos acima supracitados é
acrescentada a expresséo “processada por computador”.

N&o é possivel apagar/anular ou alterar dados das facturas emitidas, bem como, fica registado o utilizador e a data
com que a factura foi criada.

A area de facturagdo também é responsavel pela emiss&o das notas de crédito e notas de débito, cumprindo todos
os preceitos aplicados as facturas.

O sistema de dados é baseado numa base dados n&o proprietaria (Microsoft SQL Server) com provas dadas de
robustez e seguranga. O sistema na sua area de administragdo disponibiliza, de base, mecanismos de Backup e, se
for necessario, posterior recuperagéo de dados.

O sistema de seguranga do ERP implementa uma area de gestéo de utilizadores, na qual é possivel criar
utilizadores do tipo Administrador que tém acesso directo a toda as areas e informag&o do ERP.

Exemplo de Fatura no Editor de Vendas:
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Gestao de Inventario

A gestéo de inventario & uma actividade que deve estar sujeita a critérios de elevado rigor, promovendo o
conhecimento exacto dos bens existentes em cada organizag&o, bem como o seu estado de conservagéo. O
médulo de Gestao de Inventario facilita esse processo de gestao, disponibilizando ferramentas que permitem, entre
outras muitas outras coisas, efectuar o controlo de stocks e de movimentages intemas, a valorizagéo de
mercadoria, o tratamento de dimensdes, localizagdes ou codigos de barras.

POS

Com a aplicaggo POS da PRIMAVERA o processo de vendas ao balcao é totalmente agilizado, de forma a
promover a satisfagéo e fidelizagao de clientes, recorrendo a funcionalidades como: gestéo de vendas ao balcéo,
configuragao do posto, integrag&o com periféricos (ex. gavetas, impressoras, scanners, balangas, etc.), e criagéo de
estatisticas diversas.

Filiais

A Gestao de Filiais permite as empresas com varias filiais integrar na sede a informagéo de gest&o relativa a cada
uma das sucursais, promovendo uma rapida comunicagéo entre as varias estruturas e dependéncias das empresas.
Recorrendo a esta ferramenta, o gestor tem acesso a consultas e mapas referentes a cada uma das filiais que lhe
permitem, por um lado, ter uma visdo global do negacio e, por outro, uma vis&o especifica de cada filial.

Documentos Internos

Os Documentos Internos sdo uma ferramenta de suporte aos processos operacionais intermos da organizagéo. Os
Documentos Internos suportam e intermedeiam processos de Aprovisionamento, Venda, Stocks, Negociagéo, entre
outros, e permitem: criar de campos do utilizador associados a cada tipo de documento (no cabegalho e nas linhas);
alterar as regras de negdcio do documento através do VBA; adicionar logica especifica da organizagéo; etc.

Os Documentos Internos tratam-se, indiscutivelmente, de uma ferramenta que aumenta em larga escala a
abrangéncia e a flexibilidade de toda a area logistica do ERP PRIMAVERA.

Gestao de Contratos

O sistema permite a gestéo da vida de ciclo de um contrato (criagao/validagdo/renovagéo) definindo as condigGes
especificas associados aos contratos, nomeadamente as condigdes comerciais e as garantias que o suportam.
Podemos depois associar aos documentos/processos de compras € de vendas aos contratos. A faturagéo de um
contrato pode ser baseada num plano de faturagao que gera os documentos financeiros periodicamente no sistema.
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3.2 Area Financeira

Fluidez de Processos e Cobertura Total das Exigéncias Fiscais e Legais
Nucleo central de qualquer sistema integrado de gestdo, a area Financeira do ERP PRIMAVERA coloca a
disposigéo das empresas, um conjunto de modulos que permitem responder as principais exigéncias fiscais e legais.

A Tesouraria disponibiliza todas as ferramentas necessarias para o controlo de pagamentos, recebimentos, assim
como da gestao da Tesouraria.

O mddulo de Contabilidade PRIMAVERA permite organizar a contabilidade orgamental, geral, analitica e de custos
de qualquer tipo de empresa.

Exigéncias fiscais e Legais

A PRIMAVERA disponibiliza aos utilizadores do médulo de Contabilidade uma solug&o especialmente destinada a
facilitar as entregas legais e fiscais a que as empresas estdo legalmente obrigadas, permitindo gerir os varios
modelos/declarages de acordo com a localizagdo geografica das empresas e tendo em consideragéo a
periodicidade de entrega desses documentos.

Tesouraria

O elevado nivel de integragao da Tesouraria com os restantes modulos do ERP, assim como o incremento da sua
usabilidade, permitem a redugéo efectiva de custos, potenciando a melhoria e constante actualizaggo da informag&o
financeira, e evitando a introdugéo duplicada de dados.

Liderando a aposta na digitalizagdo das empresas, o ERP PRIMAVERA disponibiliza op¢des de integrag&o online
com sistemas bancarios, aumentando a rapidez e rigor com que a informago € actualizada no sistema.

Este modulo permite efectuar todas as operagdes associadas a:

¢ Pagamentos e recebimentos

o  Gestdo de tesouraria previsional

o (Gestdo de bancos /caixa

o Titulos (letras, livrangas, remessas, entre outros).

Contabilidade / Controlling
Dispondo de mecanismos altamente produtivos para a introdugéo de documentos, tratamento do IVA e
apuramentos, este modulo cobre todas as necessidades legais e fiscais.

Modelos fiscais, demonstragGes econdmico-financeiras periédicas e de final de exercicio, demonstragdes de fluxo
de caixa e fungdes, sdo apenas algumas das funcionalidades do produto. Possibilita também responder aos
requisitos de empresas cujo ano civil € diferente do ano contabilistico, bem como as necessidades de filiais de
multinacionais, uma vez que permite expressar a contabilidade em qualquer moeda e segundo planos de conta
alternativos.
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Para as empresas com politicas mais restritivas ao nivel do controlo orgamental oferece, por exemplo, a
possibilidade de contabilizar os compromissos (tais como encomendas) e assim dispor de uma gestéo orgamental
mais rigorosa.

A possibilidade de alterar em cada exercicio todos os planos confere uma flexibilidade acrescida a toda a solugéo,
permitindo ainda o cumprimento das directivas inteacionais mais exigentes.

Gragas aos documentos legais e de Gestao, podera criar de uma forma fécil e flexiveis, relatérios de gestéo
dinamicos, tirando partido do melhor da integragéo com o Microsoft Office.

As inimeras funcionalidades disponiveis neste modulo podem ser agrupadas nas seguintes areas:

¢ Introdugéo de movimentos

o Centros de custo

e Contabilizagéo de Projectos

¢ Contabilidade orgamental

e Demonstragao de resultados por fungdo
e Fluxos de Caixa

e Tratamento de custos diferidos

e Demonstragdes econdmico-financeiras
e Mapas e fungdes de gestdo

o Qutras consultas operacionais

¢ Integragdo de movimentos de outros médulos em tempo real ou em diferido

Qutras Caracteristicas

Existe ainda um conjunto de caracteristicas que o tornam no aliado perfeito dos operacionais do sector da
contabilidade:

e Multi-empresa

e Tratamento de empresas com Ano Contabilistico diferente de Ano Civil

e Plano de Contas

e  Apuramento automatico dos Resultados (configuravel)

¢ Introdugdo de documentos continua no tempo, com sistema de bloqueio de dados
e Passagem de saldos entre anos automatica através do documento de abertura

o Conferéncia de movimentos

e Gestdo de Retengdes na Fonte

e Gestdo de Liquidagéo de Pendentes.

o Consolidagdo de contas para grupos de empresas
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3.3 Recursos Humanos

Gestdo e Valorizagao do capital Humano das Empresas

0 médulo de Recursos Humanos PRIMAVERA trata de forma exaustiva todas as questdes relacionadas com os
colaboradores ao cargo das empresas, quer sejam remuneragdes € honorérios, contractos de trabalho, ac¢bes de
formagao, ou qualquer outra area a estes adstrita.

Assenta num conjunto de funcionalidades de onde se podem destacar: o processamento de vencimentos, gestéo
dos pagamentos, gestdo contratual, gestdo do cadastro, gestéo de férias, Seguranga, Higiene e Salde no Trabalho,
gestao da Formag&o, emiss&o de todos os mapas oficiais obrigatorios, tratamento de despesas e ainda a
disponibilidade de inimeros mapas e estatisticas de gestdo que permitem efectuar analises detalhadas por
funcionarios e departamentos, entre muitas outras.

A flexibilidade do processamento permite uma interacgéo directa no seu editor evitando, desta forma, uma excessiva
necessidade de alteragdes mensais.

A gestdo contratual automatiza todo o processo do percurso contratual na organizag&o garantindo o correcto célculo
de indemnizagdes e honorarios no final do contrato, e gerindo todo os avisos prévios de caducidade do contrato de
trabalho. Outras questées como o calculo de dias adicionais de férias, o abatimento por faltas dos subsidios de
Natal e de férias e o calculo automatizado de retroactivos nos aumentos de vencimento sé&o totalmente geridos pela
aplicag&o.

A integragdo com a Contabilidade, com imputag&o directa a Centros de Custos, com as Contas Correntes (geragéo
de Pendentes para as entidades parametrizadas), o cumprimento das obrigagdes legais e a disponibilizagéo de
multipla informag&o de gestdo s@o também pontos fortes do produto.

Outra caracteristica essencial ao nivel da produtividade € a possibilidade de serem efectuadas alteragdes mensais
por funcionario e em lote. Esta opgéo permite, por exemplo, registar, de uma s6 vez, uma hora extra ou uma falta a
um conjunto de colaboradores.

Em suma, o modulo de Recursos Humanos permite efectuar uma gestéo detalhada das seguintes areas:

e Processamento de vencimentos (dependentes)

e Parametros de Processamento

e (Cadastro

o Contractos de Trabalho

¢ Independentes e outro Rendimentos

e Mapas Internos de Gestéo

e (estdo de Despesas

e Operagdes em Lote

e SHST - Salde, Higiene e Seguranga no Trabalho
o (Caixa Geral de Aposentactes
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Processamento de Vencimentos (dependentes)

e Multiplas formas de processamento: semanal, quinzenal, mensal ou extraordinario. Registo de faltas, horas
extra, remuneragdes e descontos por funcionario ou em lote.

¢ Simulagdo de vencimentos (liquido ou iliquido).

¢ Controlo de Auséncias Prolongadas, com automatizagdo do Pagamento do Complemento de Baixa.

e Processamento de salarios com base no periodo de referéncia, considerando o histérico dos
processamentos efectuados.

o Acerto automético de faltas e horas extras ja processadas.

e  Calculo de retroactivos muiti-ano e multi-vezes (para um ou para varios funcionarios).

e Emiss&o de recibos segundo multiplos formatos com envio automatico por email.

e Pagamentos por cheque, transferéncia bancaria ou servigo bancario on-line.

e Processamento do IRS de acordo com o Domicilio Fiscal do funcionario.

e Subsidio de Férias e Natal por tranches.

e Marcag&o de Férias com controlo de dias de direito. Automatismos disponiveis para uma facil marcagéo de
férias facultando uma ferramenta de controlo do estado dos dias das férias com desconto devido as Faltas
Injustificadas.

e Processamento dos acrescimentos de custos de Férias, Subsidio de Férias e Subsidio de Natal, com
integragdo no médulo da Contabilidade.

Parametros de Processamento
¢ Total flexibilidade na definigio de remuneragdes, descontos, faltas e horas extra.
e Tabelas de IRS mensais ou anuais com possibilidade de definigdo de limites de isengéo por
remuneragao/desconto com base em formulas.
e Possibilidade de definigdo de varios Instrumentos de Regulamentagéo de Trabalho, com associagao das
vérias Categorias e das regras que o compdem. Afectagdo do Processamento do funcionario segundo as
directrizes do Instrumento a que esta associado.

Cadastro
¢ Definigéo de Ficha completa do funcionario.
e Registo automético de alteragGes ao cadastro sempre que se modifica a ficha do funcionario.
e Possibilidade de definir grupos de cadastro adaptados as necessidades da empresa.

Contractos de Trabalho
e Acompanhamento e gestdo da situagéo contratual dos funcionarios da organizag&o.
o  Gestdo de tipos de vinculo e respectivas duragdes.
e Gestdo dos limites para entrega de avisos prévios e fins de periodos experimentais.
¢ Configuragéo dos dias de compensagéo para caducidades.
e Assistente para o controlo das renovagdes e fins de contrato.
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Independentes e outros Rendimentos
e Tratamento de todo o tipo de remuneragdes: trabalho independente, avengas, comissdes, rendimentos de
capitais, rendimentos prediais, mais-valias, pensées ou outras retengdes de IRC.
e Possibilidade de registo das actividades realizadas pelo colaborador ao longo do més.
e Processamento de remuneragdes fixas ou variaveis de acordo com as actividades realizadas.
e Multiplos critérios de processamento: Colaborador, Departamento, Estabelecimento e Tipo de Rendimento.
e Pagamento por cheque ou transferéncia bancaria.
e Emissdo de Extractos de Conta.
e Registo e controlo de entrega de Recibos.

Mapas Internos de Gestdo

o Folhas de férias e mapa de vencimentos.

e Mapa de liquidagao de IRS e mapa de controlo de férias.

o Extractos de funcionario.

e Possibilidade de elaboragdo de Analise de custos com pessoal a medida do utilizador através da
parametrizagdo das colunas e da gravagao das varias configuragdes. Estas anélises podem ser emitidas
tendo em conta as repartigdes efectuadas para os varios planos da Contabilidade (ex: Centros de Custo).

e Emissdo de estatisticas e graficos de dados dos funcionarios em que os pardmetros base podem ser
qualquer campo presente na ficha do funcionario.

Gestdo de Despesas
e Relatdrios de despesas por Funcionario.
e Aprovagdo de despesas por: Funcionario, Departamento, Estabelecimento e Tipo de Despesa.
¢ Reflexdo automatica das despesas nos recibos processados.

Operagdes em Lote
e  Calculo dos Retroactivos.
e  Calculo de Fins de Contrato.
e Atribuicdo de Contratos.
e Renovagdes de Contratos.
e Célculo de dias de férias.
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3.4. Activos

Controlo Total do Ciclo de Vida dos Activos das Empresas

Para além da emissao de todos os mapas legais de amortizagGes, reavaliagdes, mais/menos valias e locagéo
financeira, o médulo Activos trata todo o ciclo de vida dos bens de imobilizado de uma empresa. Registo de
aquisigdes, calculo de amortizagdes e reavaliagdes, registo de reparagdes, alienagdes e abate, fazem deste modulo
uma excelente ferramenta para qualquer tipo de empresa, independentemente da sua dimensé&o.

Através do conceito de Plano de depreciag&o, & possivel criar mltiplos cenarios contabilisticos para a gestao dos
activos, para além do tratamento contabilistico e fiscal oficial. Esta & uma optima ferramenta para responder &
necessidade das empresas que tém politicas de gestéo de activos independentes da obrigatoriedade fiscal ou, por
exemplo, a necessidade de efectuar a contabilidade dos activos segundo as regras de outro pais, entre outras
utilizages.

Aliando um vasto conjunto de consultas, mapas e estatisticas de gestdo, a um flexivel sistema de alertas e a uma
gestéo permanente do cadastro de bens de imobilizado, o gestor pode avaliar em cada momento o patrimonio da
empresa, bem como tomar opgGes de investimento ou desinvestimento devidamente consolidadas e apoiadas em
poderosas calculadoras financeiras.

A area dos Activos é dotada com as caracteristicas necessarias que permitem as empresas realizar as operagoes
contabilisticas sobre os activos de acordo com as normativas em vigor.

Identificagao do activo/bem
o Descri¢ao do activo (tipo imobilizado, tipo de bem, foto do bem, efc.).
o Valores e pardmetros de amortizagéo e mais-valias reinvestidas.
e Elementos de gesto, financiamento e seguros.
e Centros de custo, Fungdes, Projectos e cadastro de localizag&o.

Reavaliagbes \ revalorizagao \ perdas por imparidade
e O processamento efectivo de reavaliagdes legais ou ainda a sua simulagdo podem ser efectuados segundo
maltiplos critérios. Calculo de reavaliagdes segundo o principio do Valor Corrente de Mercado e pelo
principio do Custo de Reposigéo Depreciado.
o Mapas fiscais de Reavaliag&o.
e Suporte documental a processos de perdas por imparidade e a sua reversao posterior.

Projecto / Centros de custo / Fungao
e Afectagdo diaria (por hora) de um determinado bem a um ou mais Projecto/Centros de Custo efou fungéo,
afectagdo fixa a um ou mais projectos/centros de custo ou fungo.
o Possibilidade de reflectir amortizagdes e reavaliagdes na contabilidade segundo a afectagéo mensal por
projecto/centros de custo ouf fungZo.
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Consultas, estatisticas e mapas de gestao
o Balancete contabilistico, por projecto, por Centros de Custo e por funggo.
o Extractos (Depreciagdes, Aquisicdes, Abates, Alienagdes , Reavaliagdes, Seguros, efc.).
¢ Investimento/Desinvestimento, Recomendagéo e Investimento.
o Mais-Valias Reinvestidas, Avaliagéo Patrimonial.
e Reavaliagdes, Acréscimos/Diferimentos de juros.
e Beneficios Fiscais, Variagdo de Taxas, Apdlices de Seguros.
o Alertas.

Depreciagbes/amortizagbes
e Podem ser efectuadas simulagdes de amortizagdes ou amortizagdes efectivas segundo maitiplos critérios
(incluindo por exercicio).
e O processamento pode ser duodecimal ou anual com possibilidade de integrag&o na contabilidade segundo
0 mesmo critério.
e Emiss&o de todos os mapas fiscais de amortizagdes.

Tratamento de Diferengas Temporarias
e Permite a comparag&o dos valores dos activos e a sua depreciagéo entre o plano fiscal e contabilistico e
identificar as chamadas diferengas temporarias pela utilizagéo de métodos de depreciagao separados.

Ajustes aos valores de Aquisigao apds Inicio de Vida do Activo
e Permite langar documentos de aquisigéo ndo s6 apos o bem ja ter iniciado a sua depreciagdo, mas também
num ano diferente do inicio de vida do activo.
¢ Adicionalmente podemos langar também valores de aquisigdo negativos (notas de crédito).

Aquisigdes, alienagdes e abates
e Opcoes especificas para registo dos documentos de suporte ao abate ou a alienagéo de bens.
e Namesma operagéo é possivel abater ou alienar multiplos bens e/ou respectivos componentes.

¢ Integrag&o do processo de compra e venda com as areas de Compras e Vendas e da Contabilidade do
ERP.

Transferéncias e decomposi¢oes
o Opgoes especificas para registo de transferéncias entre ativos e decomposig&o.
e Naoperagdo de transferéncia & possivel transferir os valores (em percentagem) de aquisi¢éo/depreciagéo
de uma ficha para outra ficha destino.
e A operagéo de decomposigao uma ficha é dividida em n novas fichas de forma que fica totalmente
liquidada.
¢ Integragdo na contabilidade
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Outras caracteristicas
o Afectagéo de fichas a subsidios.
o Gestédo de Mais-Valias Reinvestidas.
e Controlo Patrimonial.
o Emissdo de Etiquetas.
¢ Langamento de impostos diferidos na contabilidade.
o Utilitario para criar/apagar planos de depreciaco.

Visdo Global do ERP PRIMAVERA
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Maputo, aos 9 de Outubro de 2014,

O Presidente do Conselho de Administragdo da PRIMAVERA Business Software Solutions, SA

/ A AAS AN ’D )
José Manuel Maia Dionisio /
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